
Lampiran I 

…………, ………………..2023 
 

   Kepada Yth : 
Yth. Pj. Bupati Kampar 

C/q. Panitia Seleksi JPTP 
Pemerintah Kabupaten Kampar 

Hal :  Lamaran Seleksi JPT Pratama di – 
Pemerintah Kabupaten Kampar Bangkinang 

 
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini : 
 
 

1. Nama : ……………………………………………………………. 
2. NIP : …………………………………………………………… 
3. Tempat/tgl Lahir : ……………………………………………………………. 
4. Jenis Kelamin : …………………………………………………………… 
5. Agama : …………………………………………………………… 
6. Pendidikan : …………………………………………………………… 
8. Alamat : …………………………………………………………… 
9. E-mail : …………………………………………………………… 
10.    Nomor HP/WA : …………………………………………………………… 
11.    Jabatan Sekarang : …………………………………………………………… 
12.   Unit Kerja : …………………………………………………………… 

 
Dengan ini mengajukan permohonan lamaran sebagai calon Pejabat      
Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Kampar : 
1.    …………………………………………………………………………………………….. 
2.    .……………………………………………………………………………………………. 

 
Sebagai kelengkapan persyaratan administrasi, bersama ini 
dilampirkan sebagai berikut : 

1. Fotokopi ijazah terakhir yang dilegalisir dari perguruan tinggi bersangkutan; 

2. Fotokopi SK pangkat terakhir yang dilegalisir oleh Pejabat yang membidangi 
urusan kepegawaian paling rendah Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama; 

3. Surat keterangan memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas 
yang ditandatangani oleh Pejabat yang membidangi urusan kepegawaian 
paling rendah Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama; 

4. Fotokopi SK Pengangkatan dalam Jabatan Struktural sebagaimana dimaksud 
dalam persyaratan dilegalisir oleh pejabat yang berwenang; 

5. Fotokopi hasil penilaian prestasi kerja tahun 2021 dan tahun 2022 yang 
dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang; 

6. Fotokopi  tanda  bukti  penyerahan  LHKPN  atau  LHKASN  tahun  2022  yang  
dilegalisir  oleh pejabat yang berwenang; 

7. Fotokopi SPT Pajak tahun 2021 dan 2022 yang dilegalisir oleh Pejabat yang 
berwenang; 

8. Fotokopi Kartu Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) dilegalisir oleh Pejabat 
yang berwenang; 

9. Surat persetujuan / rekomendasi untuk mengikuti seleksi dari Pejabat yang 
berwenang atas persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian; 

10. Surat Keterangan dari Pejabat yang berwenang (Badan   Kepegawaian   dan 
Pengembangan Sumber Daya Manusia) tidak pernah  dijatuhi  hukuman  
dalam  kasus  pidana  yang  telah mempunyai kekuatan hukum tetap 
(inkracht); 

11. Surat keterangan tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang 
atau berat dan tidak sedang dalam proses peradilan pidana atau pernah 
dijatuhi hukuman pidana, oleh Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama yang 
membidangi kepegawaian; 

 
 
 



 
MATERAI 10.000 

 
12. Fotokopi Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan 

Tingkat III atau sertifikat Pendidikan dan Pelatihan Perjenjangan Tingkat ahli 
Madya dan atau fotokopi Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan 
Kepemimpinan Tingkat II bagi yang memiliki; 

13. Daftar riwayat hidup sesuai lampiran Keputusan Kepala BKN Nomor 11 
Tahun 2002; 

14. Fakta integritas; 
15. Fotokopi Diklat Teknis dan Fungsional yang relevan (jika ada); 
16. Fotokopi penghargaan (jika ada); 
17. Pas foto terbaru, dengan latar belakang warna merah, ukuran 4 x 6 sebanyak 

3 (tiga) lembar; 
18. Surat pernyataan menerima seluruh ketentuan dalam tahapan proses seleksi 

dari   yang bersangkutan ditandatangani di atas materai Rp 10.000; 
 

Demikian surat lamaran ini saya buat dengan sebenarnya, atas       perhatiannya 
disampaikan terima kasih. 

 
Hormat Saya 

 
 
 

…………….…………………. 

NIP………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran II 
 

KOP INSTANSI 

 

S U R A T   K E T E R A N G A N 

NOMOR: .................................... 

 

TENTANG 

 

REKAM JEJAK JABATAN, INTEGRITAS DAN MORALITAS 

 

Kami selaku Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) / Pejabat Yang Ditunjuk menyatakan 

Pegawai Negeri Sipil berikut ini : 
 

Nama : ...................................... 

NIP : ...................................... 

Pangkat:/Gol. ruang : ...................................... 

Jabatan : ......................................  

Instansi : ...................................... 

 

 

  

bahwa: 

1. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan yang akan 

dilamar paling singkat ......................................; 

2. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan Fungsional Jenjang 

Ahli Madya, selama ......................................; 

3. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik. 

 

 

……………., ... .......................2023 

PPK / Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama, 

 

 

 

...................................... 

NIP. ...................................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Lampiran III 
 

KOP SURAT INSTANSI 

 

 
 

SURAT  PERSETUJUAN .................... ( PPK/KEPALA OPD/PyB )* 
 

Yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama :  .........................................................................................  

Jabatan :  .........................................................................................  

Instansi :  .........................................................................................  

Selaku Pejabat Pembina Kepegawaian dari: 

Nama :  .........................................................................................  

NIP :  .........................................................................................  

Pangkat/Gol. Ruang :  .........................................................................................  

Jabatan Unit Kerja :  .........................................................................................  

 

Dengan ini menyatakan menyetujui Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan 

untuk mengikuti  Seleksi  Terbuka  Jabatan  Pimpinan  Tinggi  Pratama… .....  

(sesuai jabatan yang dilamar) Kabupaten Kampar. 

 

Selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi, dapat diproses dan ditetapkan 

menjadi Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Kampar sesuai 

dengan ketentuan yang berlaku. 

 

Demikian untuk menjadikan maklum dan dipergunakan seperlunya. 

 

……………., …… Agustus 2023 
PPK/KEPALA DAERAH 

 
 
 
 

…………………………………….. 
 

Keterangan * : 

- PPK (Gubernur/Bupati/Wali Kota) 
- Kepala OPD (defenitif) setingkat eselon II 
- PyB ( Pj. Sekretaris Daerah ) 

 

 

 

 

 



Lampiran IV 

KOP SURAT DINAS 
 

 

 

SURAT PERNYATAAN  

TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG/BERAT 

 

 
Saya yang bertandatangan dibawah ini : 
 
Yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
 Nama  : .............................................................  
 N I P  : .............................................................  
 Pangkat/Gol.Ruang : .............................................................  
 Jabatan : .............................................................  
 Unit Kerja : .............................................................  
  
 
 Dengan ini menyatakan bahwa Pegawai Negeri Sipil : 
 
 Nama  : .............................................................  
 N I P  : .............................................................  
 Pangkat/Gol.Ruang : .............................................................  
 Jabatan : .............................................................  
 Unit Kerja : .............................................................  
 
Dalam satu tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat. 
 
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya tanpa ada paksaan dari pihak manapun. 
Apabila pernyataan ini tidak benar, saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan 
perundang-undangan. 
 
 

……………., …… Agustus 2023 

 
Nama OPD 

 

(................................) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
MATERAI 10.000 



 
Lampiran V 

 
KOP SURAT DINAS 

 

 

 

SURAT PERNYATAAN  

TIDAK SEDANG MENJALANI PROSES PIDANA ATAU PERNAH DIPIDANA DALAM KASUS PIDANA 

YANG TELAH BERKEKUATAN HUKUM TETAP 

 

 
Saya yang bertandatangan dibawah ini : 
 
Yang bertanda tangan dibawah ini : 
 
 Nama :   
 N I P  : .............................................................  
 Pangkat/Gol.Ruang : .............................................................  
 Jabatan : .............................................................  
 Unit Kerja : .............................................................  
  
 
Dengan ini menyatakan bahwa Pegawai Negeri Sipil : 
 
 Nama :   
 N I P  : .............................................................  
 Pangkat/Gol.Ruang : .............................................................  
 Jabatan : .............................................................  
 Unit Kerja : .............................................................  
 
Dengan ini menyatakan yang bersangkutan tidak sedang menjalani proses pidana atau pernah dipidana 
dalam kasus pidana yang telah berkekuatan hukum tetap. 
 
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenar-benarnya tanpa ada paksaan dari pihak manapun. 
Apabila pernyataan ini tidak benar, saya bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan 
perundang-undangan. 
 
 

……………., …… Agustus 2023 

Nama OPD 

 

(................................) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
MATERAI 10.000 



Lampiran VI 

 

  

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 
 

I.  DATA PRIBADI  

1 Nama lengkap  

2 Tempat dan tanggal lahir  

3 NIP  

4 Pangkat/Gol terakhir  

5 Jabatan saat ini  

6 Jenis kelamin  

7 Agama  

8 Alamat rumah  

9 Nomor HP  

10 Alamat e-mail  

 
 

II. RIWAYAT KEPANGKATAN 

NO PANGKAT GOL. 
RUANG 

TMT 

1 Penata Muda III/a 
 

2 Penata Muda Tingkat I III/b 
 

3 Penata III/c 
 

4 Penata Tingkat I III/d 
 

5 Pembina IV/a 
 

6 Pembina Tingkat I IV/b 
 

7 Pembina Utama Muda IV/c 
 



III.RIWAYAT DIKLAT KEPEMIMPINAN 

NO Nama Diklat Penyelenggara/Kota Lama Diklat 

1 
   

2 
   

3 Dst 
  

 
 

RIWAYAT DIKLAT TEKNIS/FUNGSIONAL 

NO Nama Diklat Penyelenggara/Kota Lama Diklat 

1 
   

2 
   

3 
   

4 
   

5 
   

 
 

V. RIWAYAT PENDIDIKAN (diisi jenjang SMA/SMK) 

NO Jenjang Sekolah/ 
Perguruan Tinggi 

Tahun Lulus 

1 SMA/SMK 
  

2 Diploma III 
  

3 S-I 
  

4 S-2 
  

5 S-3 
  



VI. RIWAYAT JABATAN (seluruh riwayat jabatan) 

NO Jabatan Instansi Lama Menjabat 
(bulan) 

1 
   

2 
   

3 
   

4 
   

5 
   

 
 

VII. RIWAYAT PENGHARGAAN 

NO Jenis Penghargaan Diberikan Oleh Tahun 

1 
   

2 
   

Catatan: Bukti penghargaan dilampirkan 
 
 

VIII. RIWAYAT ORGANISASI 

NO Nama Organisasi Sebagai Rentang 
Waktu 

Kegiatan 
Organisasi 

1 
    

2 
    

3 
    

4 
    

 
 

Demikian Daftar Riwayat Hidup ini saya buat dengan sesungguhnya, dan apabila dikemudian hari 
terdapat keterangan yang tidak benar, saya bersedia dituntut di muka pengadilan serta bersedia 
menerima segala tindakan yang diambil oleh Pemerintah. 

 
……………., …… ……..Agustus 2023 

Yang membuat, 
 
 
 

( ........................................ ) 

 

IX. CATATAN  PELANGGARAN  DISIPLIN 

NO Jenis Pelanggaran Tahun Hukuman Disiplin 

1 
   

2 
   

3 
   



Lampiran VII 

 

PAKTA INTEGRITAS 
 
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 
 

Nama :  ……………………………………………………………………………….. 

NIP :  ………………………………………………………………………………... 

Pangkat/Gol :  ………………………………………………………………………………... 

Tempat/tgl. Lahir :  ………………………………………………………………………………... 

Jabatan saat ini :  ………………………………………………………………………………... 

Alamat :  ………………………………………………………………………………... 

 
Dalam rangka  mengikuti   Seleksi  Pengisian   Jabatan  Pimpinan   Tinggi   Pratama di 

lingkungan Pemerintah Kabupaten Kampar, dengan ini menyatakan bahwa saya: 

1. Tidak akan melakukan komunikasi yang mengarah kepada korupsi, kolusi dan 

nepotisme (KKN). 

2. Tidak akan melakukan praktek korupsi, kolusi dan nepotisme. 

3. Akan melaporkan kepada pihak yang berwajib / berwenang apabila 

mengetahui ada indikasi korupsi, kolusi dan nepotisme (KKN). 

4. Tidak memberi sesuatu yang berkaitan dengan Seleksi Jabatan Pimpinan 

Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Kampar,  yang dapat 

dikategorikan sebagai suap dan/ atau gratifikasi. 

5. Menerima segala keputusan Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi 

Kabupaten Kampar yang telah ditetapkan. 

Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam Pakta Integritas 

ini, saya bersedia dibatalkan dalam proses Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi 

Pratama di lingkungan Pemerintah Kabupaten Kampar dan dikenakan sanksi sesuai 

ketentuan praturan perundang-undangan. 

 

……………., …… Agustus 2023 

Yang membuat 
 
 

…………………………………….. 

NIP.……………………………….. 

 
MATERAI 10.000 



 
 
Lampiran VIII 

 
 

SURAT PERNYATAAN 
 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

 
 Nama :  ...................................................  

 N I P :  ...................................................  

 Pangkat/Gol.Ruang :  ...................................................  

 Jabatan :  ...................................................  

 Unit Kerja :  ...................................................  

 

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya menerima  seluruh  ketentuan dalam   

tahapan   proses   seleksi   terbuka   Jabatam   Pimpinan   Tinggi   (JPT)   Pratama di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Kampar. 

 
Demikian Surat Pernyataan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya. 

 

……………., …… Agustus 2023 

Yang membuat, 
 
 
 
 

…………………………………. 

NIP.……………………………. 

 
MATERAI 10.000 



FOTO PESERTA SELEKSI TERBUKA 

KABUPATEN KAMPAR 

 
 
 

 
 
 
 

 
  

 


